Sygn. Sprawy: Adm.261.1.2025 Zalacznik nr 5 do SWZ

Umowa
~Swiadczenie ustugi sprzatania pomieszczen w budynku Sadu Rejonowego
w Garwolinie oraz utrzymania porzadku na terenie przylegtym” (wzér)

zawarta w dniu 2025 roku w Garwolinie, pomiedzy:

Skarbem Panstwa - Sagdem Rejonowym w Garwolinie, Al. Legionéw 46, 08-400 Garwolin,
posiadajgcym NIP: 826-11-70-627, REGON: 000324777

reprezentowanym przez:

Dyrektora Sgdu Rejonowego W Garwolinie - ... ...
zwanym dalej ,,ZAMAWIAJACYM”

posiadajgcym NIP: ... REGON: ..o,
reprezentowanym przez:

zwanym dalej ,,WYKONAWCA’

zwanych w dalszej czesci umowy ,,Stronami”.

W wyniku przeprowadzenia postepowania o udzielenie zamdwienia publicznego
(Adm.261.1.2025) prowadzonego w trybie podstawowym bez negocjacji, na podstawie art.
275 pkt. 1 ustawy z dnia 11 wrzesnia 2019 roku — Prawo zamowien publicznych (tekst jedn.
Dz. U. z 2024 r., poz. 1320 ze zm.) zostata zawarta umowa o nastepujgcej tresci:

§ 1

1. Zamawiajgcy zleca, a Wykonawca zobowigzuje sie do Swiadczenia ustugi sprzgtania
pomieszczen w budynku Sadu Rejonowego w Garwolinie oraz utrzymania porzgdku
na terenie przylegtym zw. dalej ,Przedmiotem umowy” lub ,Przedmiotem zamowienia”.

2. Szczegodtowy opis przedmiotu umowy zostat okreslony w zatgczniku nr 1 do niniejsze;j
umowy.

3. Ustuga winna by¢ wykonywana w sposob dokfadny i terminowy, przy zastosowaniu
najnowszej technologii, sprzetu oraz materiatow i Srodkdéw o nieniszczgcym dziataniu
na czyszczone powierzchnie oraz elementy wyposazenia pomieszczen. Wykonawca
zapewni na wiasny koszt wszelkie niezbedne srodki i sprzet konieczny do realizacji
umowy.

4. Wykonawca ponosi odpowiedzialnos¢ za prawidtowos¢ wykonywanej ustugi oraz wszelkie
skutki finansowe i prawne wynikajgce z niewykonania lub nienalezytego wykonania
umowy, w tym réwniez z kontroli uprawnionych w tym zakresie stuzb i inspekgciji.

5. Wykonawca bedzie wykonywat ustuge, stanowigcg przedmiot niniejszej umowy przy
pomocy wtasnego personelu oraz pod wilasnym nadzorem, zapewniajac witasciwg
organizacje i koordynacje prac.



6. Wykonawca wyposazy wszystkich pracownikéw zatrudnionych przy wykonywaniu ustugi
w odziez ochronng i roboczg.

7. Wykonawca zobowigzany jest w czasie $wiadczenia ustugi zapewni¢ na terenie objetym
umowag nalezyty porzgdek oraz przestrzeganie przepisow BHP i p.poz.

8. Wykonawca oraz osoby przez niego skierowane do realizacji umowy, zobowigzane
sg do zachowania w tajemnicy wszelkich informacji uzyskanych w zwigzku
Z wykonywaniem powyzszej ustugi.

9. Zamawiajgcy zapewnia Wykonawcy nieodpfatnie zrodto poboru energii elektrycznej, wody
oraz pomieszczenie magazynowe na czas trwania niniejszej umowy.

10. Zamawiajgcy wymaga, aby czynnosci objete przedmiotem zamowienia (sprzatanie
pomieszczen wraz z terenem zewnetrznym) wykonywane byly przez osoby zatrudnione
przez Wykonawce lub podwykonawce na podstawie umowy O prace w rozumieniu
przepisow ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy (Dz. U. z 2025 r., poz. 277)
przez caty okres realizacji przez te osoby umowy. Wymaog nie dotyczy osdb, w stosunku
do ktorych Wykonawca wykaze, ze czynnosci przez nie realizowane nie polegajg na
wykonywaniu pracy w sposéb okreslony w art. 22 § 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. —
Kodeks pracy (Dz. U. z 2025 r., poz. 277). Obowigzek zatrudnienia na podstawie umowy o
prace nie dotyczy sytuacji, w ktérej Wykonawca, podwykonawca lub dalszy
podwykonawca osobiscie wykonuje powyzsze czynnosci (np. osoba fizyczna prowadzgca
dziatalnos¢ gospodarczg, wspolnicy spotki cywilnej).

11. W trakcie realizacji umowy, w celu weryfikacji zatrudnienia, przez Wykonawce lub
podwykonawce oséb wykonujgcych wskazane w ust. 10 powyzej czynnosci na podstawie
umowy o prace, Wykonawca na kazde wezwanie Zamawiajgcego, W wyznaczonym w tym
wezwaniu terminie, zobowigzuje sie do przedtozenia Zamawiajgcemu wskazanych ponizej
dowodow, w celu potwierdzenia spetnienia wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o
prace oséb wykonujgcych przedmiot umowy:

1)oswiadczenia zatrudnionych pracownikéw. Oswiadczenie powinno zawieraé w
szczegolnosci: dokladne okreslenie osoby sktadajgcej oswiadczenie, date ztozenia
oswiadczenia, wskazanie, ze objete wezwaniem czynnosci wykonywane sg przez
sktadajgcego oswiadczenie na podstawie umowy o prace wraz ze wskazaniem
rodzaju umowy o prace, wymiaru etatu i zakresu obowigzkéw oraz podpis osoby
sktadajgcej oswiadczenie lub

2)oswiadczenie Wykonawcy lub podwykonawcy o zatrudnieniu na podstawie umowy o
prace oséb wykonujgcych czynnosci, ktérych dotyczy wezwanie Zamawiajgcego.
Oswiadczenie to powinno zawiera¢ w szczegolnosci: doktadne okreslenie podmiotu
sktadajgcego oswiadczenie, date ztozenia oswiadczenia, wskazanie, Zze objete
wezwaniem czynnosci wykonujg osoby zatrudnione na podstawie umowy o prace
wraz ze wskazaniem liczby tych osob, rodzaju umowy o prace, wymiaru etatu i
zakresu obowigzkéw oraz podpis osoby uprawnionej do ztozenia oswiadczenia w
imieniu Wykonawcy lub

3)poswiadczone za zgodno$¢ z oryginatem przez Wykonawce lub podwykonawce kopie
umow o prace osob wykonujgcych w trakcie realizacji zamowienia czynnosci,
ktorych dotyczy ww. oswiadczenie Wykonawcy (wraz z dokumentem regulujgcym
zakres obowigzkoéw, jezeli zostat sporzgdzony) Ilub innych dokumentow
zawierajgcych informacje niezbedne do weryfikacji zatrudnienia na podstawie
umowy o prace. W celu zachowania ,zasady minimalizacji danych” wyrazonej w art.
5 ust. 1 lit. ¢) Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z
dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oso6b fizycznych w zwigzku z
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich
danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie
danych, Dz. Urz. UE.L Nr 119, str. 1 — dalej jako: ,RODQ”) - kopie umdéw powinny




12.

13.

14.

zostac¢ czesciowo zanonimizowane. Anonimizacji podlegajg w szczegolnosci takie
dane jak adresy, nr PESEL pracownikow. Informacje takie jak: imie i nazwisko
pracownika, data zawarcia umowy, rodzaj umowy o prace i wymiar etatu, miejsce
Swiadczenia pracy oraz zakres czynnosci powinny by¢ mozliwe do zidentyfikowania.

4)inne dokumenty, w tym w szczegdlnosci poswiadczone za zgodnosS¢ z oryginatem
odpowiednio przez Wykonawce kopie dokumentéw potwierdzajgcych optacanie
sktadek na ubezpieczenie spoteczne i zdrowotne z tytutu zatrudnienia na podstawie
umowy o prace pracownika ochrony (wraz z informacjg o liczbie odprowadzanych
sktadek), tj.

- zaswiadczenie wilasciwego oddziatu ZUS, potwierdzajgce optacanie przez
Wykonawce sktadek na ubezpieczenia spoteczne i zdrowotne z tytutu zatrudnienia
na podstawie umowy o prace pracownika ochrony za ostatni okres rozliczeniowy lub
- kopie dowodu potwierdzajgcego zgtoszenie pracownika do ubezpieczen,
zanonimizowane w sposob zapewniajgcy ochrone danych osobowych pracownika,
zgodnie z przepisami o ochronie danych osobowych, jednakze anonimizacja winna
by¢ dokonana w sposéb zapewniajgcy niezbedng weryfikacje zatrudnienia na
podstawie umowy o prace, w szczegolnosci weryfikacje nastepujgcych informacii:
imie i nazwisko pracownika, date zgtoszenia do ubezpieczen, date zawarcia umowy,
rodzaj umowy o prace.

Z tytutu niespetnienia przez Wykonawce lub podwykonawce wymagan okreslonych w
ust. 11 i 12 Zamawiajgcy przewiduje sankcje w postaci obowigzku zaptaty przez
Wykonawce kary umownej w wysokosci okreslonej w niniejszej umowie. Nieztozenie
przez Wykonawce lub podwykonawce w wyznaczonym przez Zamawiajgcego terminie
zgdanych przez Zamawiajgcego dowodow w celu potwierdzenia spetnienia przez
Wykonawce lub podwykonawce wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o prace,
traktowane bedzie jako niespetnienie przez Wykonawce lub podwykonawce wymogu
zatrudnienia na podstawie umowy o prace osob wykonujgcych wskazane w ust. 10
czynnosci. W przypadku uzasadnionych watpliwosci co do przestrzegania prawa pracy
przez Wykonawce Iub podwykonawce, Zamawiajgcy moze zwrociC sie o
przeprowadzenie kontroli przez Panstwowg Inspekcje Pracy.

Osoby swiadczgce ustugi sprzgtania nie mogg by¢ karane za przestepstwo oraz nie
moze toczy¢ sie wobec nich zadne postepowanie karne lub karne skarbowe.

Przed przystgpieniem do realizacji umowy Wykonawca przedtozyt Zamawiajgcemu
nastepujgce dokumenty:

1) wykaz oséb , ktére beda swiadczyly ustugi sprzatania na rzecz Zamawiajgcego.

Wykaz zawiera co najmniej imie i nazwisko pracownika/éw, a takze okresla zakres
wykonywanych przez te osoby czynnosci.

2) oswiadczenia osob skierowanych do realizacji ustugi sprzatania (zgodnie z

wykazem o0so6b), ze sg niekarane i, ze nie jest prowadzone przeciwko nim
postepowanie o przestepstwo karne lub karne skarbowe;

3) oswiadczenie Wykonawcy lub podwykonawcy, ze wszystkie osoby skierowane do

15.

realizacji ustugi sprzgtania (zgodnie z wykazem oséb) beda lub sg zatrudnione przez
Wykonawce lub podwykonawce na podstawie umowy o prace w rozumieniu
przepisow ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy (Dz. U. z 2025 r., poz. 277
ze zm.) przez caly okres realizacji przedmiotu umowy.

Jezeli nastgpi zmiana o0s6b wykonujgcych powierzone prace, Wykonawca ma

obowigzek poinformowa¢ Zamawiajgcego o zmianie oraz przediozyé Zamawiajgcemu,
pod rygorem naliczenia kar umownych, dokumenty okreslone w ust. 14 dotyczgce
nowozatrudnionych pracownikéw.



16. Zamawiajgcy zastrzega sobie mozliwos¢ codziennej lub okresowej oceny i kontroli
jakoéci wykonywanej ustugi, bedagcej przedmiotem niniejszej umowy.

17. Wykonawca zobowigzany jest do natychmiastowego pisemnego poinformowania
Zamawiajgcego o koniecznosci zamontowania, naprawy, wymiany uszkodzonego mienia
lub elementéw infrastruktury, ktore to uszkodzenia stwierdzit podczas realizacji umowy.

§2

1. Wykonawca zobowigzuje sie realizowa¢ przedmiot umowy angazujgc odpowiednig ilos¢
0sOb gwarantujgcych rzetelno$¢ wykonania ustugi, nie mniejszg niz liczbe wskazang
w zatgczniku nr 1 do umowy oraz pozostajgcych w stosunku pracy z Wykonawca lub
podwykonawcg przez caly okres realizacji przez te osoby umowy. Wykonawca
zobowigzuje sie dysponowac¢ odpowiednim sprzetem technicznym do prawidiowego
wykonania przedmiotu umowy.

2. Wykonawca ponosi odpowiedzialno$¢ za szkody powstate w zwigzku z wykonywaniem
ustugi oraz wskutek innych dziatan osob skierowanych przez Wykonawce do realizacji
niniejszej umowy.

3. Wykonawca pokrywa wszelkie szkody wyrzgdzone w mieniu Zamawiajgcego z powodu
niewykonania lub nienalezytego wykonania niniejszej umowy, w szczegolnosci poprzez
zastosowanie niewtasciwych s$rodkéw czyszczgcych i sposobu czyszczenia sprzetu
biurowego oraz stosowania nieodpowiednich Srodkéw i maszyn do czyszczenia
powierzchni ptaskich.

4. Wykonawca ponosi petng odpowiedzialnos¢ za szkody i nastepstwa nieszczesliwych
wypadkow, dotyczgce pracownikéw realizujgcych umowe i osob trzecich wynikajgce
bezposrednio z wykonywanych ustug przez Wykonawce.

5. Zmiana pracownika swiadczgcego ustugi sprzatania bedzie mozliwa w nastepujgcej
sytuaciji:

1) na zadanie Zamawiajgcego w przypadku nienalezytego swiadczenia przez pracownika
Wykonawcy ustug;

2) na wniosek Wykonawcy uzasadniony obiektywnymi okolicznosciami.

6. W przypadku zmiany pracownika swiadczgcego ustugi, Wykonawca zobowigzany bedzie
do potwierdzenia, iz nowozatrudniona osoba spetnia wymagania okreslone
w postanowieniach niniejszej umowy.

7. Zmiana pracownika w sposéb okreslony w ust. 5 pkt. 2) dokonywana jest poprzez
pisemne powiadomienie Zamawiajgcego przez Wykonawce o0 zmianie co najmniej na
3 dni robocze przed zamiarem dokonania zmiany. Zmiana pracownika moze byc¢
dokonana tylko i wylgcznie po uprzednim przedstawieniu i zaakceptowaniu przez
Zamawiajgcego kandydatury innej osoby spetniajgcej wymagania okreslone w
postanowieniach umowy.

8. Jezeli Wykonawca do wykonania niektorych prac porzadkowych bedzie chciat skorzystaé
z dodatkowych os6b musi nawigzac¢ niezwiocznie kontakt z osobg upowazniong ze strony
Zamawiajgcego i ustali¢ warunki przebywania tych oséb na terenie sadu

§ 3

Ustuga sprzatania swiadczona bedzie przez okres 12 miesiecy od dnia jej podpisania nie
wczesniej jednak niz od dnia od dnia 01 stycznia 2026r.

§4

1. Wykonawca w okresie obowigzywania umowy zobowigzany jest posiadac polise lub inny
dokument potwierdzajgcy, ze jest ubezpieczony od odpowiedzialnosci cywilnej



0o

w zakresie prowadzonej dziatalnosci, zwigzanej z przedmiotem umowy na kwote co
najmniej 100 000,00 zt (stownie: sto tysiecy ztotych).

W przypadku gdy dokument ubezpieczeniowy, 0 ktérym mowa w ust. 1 jest wystawiony
na okres krotszy niz okres obowigzywania umowy, Wykonawca zobowigzany jest
przedktada¢é Zamawiajgcemu bez wezwania, w terminie zapewniajgcym utrzymanie
cigglosci ubezpieczenia, kserokopie aktualnej polisy Ilub innego dokumentu
ubezpieczeniowego.

Osoby bezposrednio wykonujgce przedmiot umowy muszg by¢ ubezpieczone od
nastepstw nieszczesliwych wypadkdw.

Wykonawca jest zobowigzany do przestrzegania przepisow bhp i p. poz. oraz
dotyczgcych informacji niejawnych i ochrony danych osobowych, a takze zgtaszania
wszelkich zauwazonych uszkodzen i zagrozeh w mieniu Zamawiajgcego.

§5

Za prawidtowe wykonanie catego przedmiotu niniejszej umowy Zamawiajgcy zaptaci
Wykonawcy wynagrodzenie w wysokosci:

a) Wartos¢ brutto: ..., zt

(stownie wartosSC brutto: ...........coooiiiii )

stanowigce iloczyn 12 miesiecy wykonania przedmiotu umowy i miesiecznego

wynagrodzenia Wykonawcy zgodnie z Formularzem Ofertowym — zatgcznik Nr 2 do

umowy.
Za prawidlowe wykonanie przedmiotu umowy w okresie 1 miesigca Zamawiajacy zaptaci
Wykonawcy:

a) Cena brutto: ...........ccoceeeiinenn zt

(stownie wartosS€ brutto: ........ ..o )

Ustalone w powyzszy sposob wynagrodzenie brutto obejmuje wszelkie koszty zwigzane z
realizacjg umowy, w tym sprzetu, materiatéw, podatki i inne naleznosci publicznoprawne.

Wynagrodzenie, o ktérym mowa w ust. 1 bedzie ptathe w comiesiecznych rownych ratach
w wysokos$ci okredlonej w ust. 2, w terminie 21 dni liczac od dnia otrzymania przez
Zamawiajgcego prawidtowo wystawionej czesciowej faktury VAT, wystawionej tytutem
wynagrodzenia za poprzedni miesigc kalendarzowy swiadczenia ustug.

Podstawg do wystawienia miesiecznych faktur VAT za dany miesigc wg. Formularza
Ofertowego, bedzie Protokét odbioru ustugi, podpisany przez upowaznione przez Strony
osoby (zatgczniki nr 1A do Umowy).

Protokot odbioru ustugi bedzie sporzadzany na koniec kazdego miesigca i bedzie
potwierdza¢ czy przedmiot umowy w danym miesigcu byt realizowany w sposéb
prawidtowy zgodny z wymaganiami Zamawiajgcego.

W przypadku gdy ustuga bedzie swiadczona przez niepetny miesigc, wynagrodzenie
miesieczne brutto bedzie podzielone przez ilo$¢ dni w danym miesigcu i pomnozone
przez faktyczng liczbe dni wykonywania ustugi.

. W przypadku, gdy wystawiona przez Wykonawce faktura nie bedzie spetnia¢ aktualnych

w tym przedmiocie wymogoéw prawa, albo bedzie zawierata btedy do ktérych



skorygowania uprawniony jest Wykonawca termin zapfaty bedzie biegt od daty
dostarczenia korekty takiej faktury.

9. Za dzien zaptaty uwaza sie dzien obcigzenia rachunku Zamawiajgcego.

10. Jezeli Zamawiajgcy opdzni sie z zaptatg wynagrodzenia lub jego czesci, Wykonawca
moze naliczyé odsetki ustawowe za opdznienie liczone od kwoty, ktorej wyptata
nastgpita z opdznieniem.

11.Zamawiajgcy akceptuje wystawianie i dostarczanie w formie elektronicznej, w
formacie PDF: faktur, faktur korygujgcych oraz duplikatéw faktur, zgodnie z art. 106n
ustawy z dnia 11 marca 2004 r. o podatku od towardéw i ustug (tekst jedn. Dz.U. z
2024 r., poz. 361) w zw. z ustawg z dnia 9 listopada 2018 r. o elektronicznym
fakturowaniu w zaméwieniach publicznych, koncesjach na roboty budowlane lub
ustugi oraz partnerstwie publiczno- prywatnym (Dz.U. z 2020 r., poz. 1666, ze zm.).
Po wejsciu w zycie przepisow Krajowego Systemu e-Faktur (KSeF) Wykonawca
bedzie zobowigzany do wystawiania faktur za posrednictwem tego systemu, o ile nie
bedzie korzystat ze zwolnieh przewidzianych w przepisach.

§ 6

. Osobg odpowiedzialng za prawidtowg realizacie umowy po stronie Zamawiajgcego
JESE el ,e-mail: ...

. Osobg odpowiedzialng za prawidiowg realizacie umowy po stronie Wykonawcy
Jest: , tel: , e-mail:

. Strony umowy zobowigzane sg do informowania sie o kazdorazowej zmianie oséb
odpowiedzialnych za realizacje umowy.

. Wykonawca zobowigzuje sie do informowania Zamawiajgcego o zmianach formy prawnej
prowadzonej dziatalnosci gospodarczej oraz zmianie adresu siedziby w okresie
obowigzywania umowy pod rygorem uznania za doreczong korespondencje przestang na
ostatni adres podany przez Wykonawce.

§7
. Wykonawca zaptaci Zamawiajgcemu kary umowne:

1) za zwloke w rozpoczeciu realizacji ustug sprzatania z przyczyn lezacych po stronie
Wykonawcy — w wysokosci 200,00 zt brutto za kazdy rozpoczety dzieh braku
Swiadczenia ustug,

2) za nienalezyte wykonanie ustug sprzatania z przyczyn lezacych po stronie Wykonawcy,
po uprzednim poinformowaniu Wykonawcy o nieprawidtowosciach w swiadczeniu
ustug - w wysokosci 200,00 zt brutto za kazdy rozpoczety dzieh nienalezytego
wykonywania ustug sprzatania,

3) za niezapewnienie przez Wykonawce lub podwykonawce z przyczyn lezgcych po
stronie Wykonawcy wymaganej w Opisie przedmiotu zamoéwienia (zatacznik nr 1 do
umowy) liczby osob potrzebnych do wykonania umowy — w wysokosci 200,00 zt brutto
za kazda nieobecng osobe liczong za kazdy rozpoczety dzien nieobecnosci tej osoby.

4) za opbznienie w usunieciu nieprawidtowosci w realizacji ustugi sprzatania
z przyczyn lezacych po stronie Wykonawcy — wysokos$ci 200,00 zt brutto za kazdy
rozpoczety dzien opodznienia liczgc od dnia nastepnego po dniu wyznaczonym na
usunigecie nieprawidtowosci,



5) w przypadku niezatrudnienia na umowe o prace osob biorgcych udziat w realizaciji
umowy, lub w przypadku zmiany formy zatrudnienia tych oséb w trakcie jej
wykonywania - w wysokosci 500,00 zt brutto za kazdg niezatrudniong osobe za kazdy
dzien niewypetnienia tego obowigzku w stosunku do kazdej osoby,

6) w przypadku nie dostarczenia przez Wykonawce lub podwykonawce w wyznaczonym
terminie  wskazanych przez Zamawiajgcego dokumentow potwierdzajgcych
zatrudnienie na umowe o prace wszystkich osoéb realizujgcych umowe - w wysokosci
500,00 zt brutto za kazdy rozpoczety dzieh opdznienia w stosunku do kazdej osoby.

7) za niespetnienie kryterium oceny ofert: ,Doswiadczenie pracownikow wyznaczonych do
realizacji zaméwienia w $wiadczeniu ustug sprzatania” zgodnie z deklaracjg
Wykonawcy zawartg w Formularzu Ofertowym stanowigcym zatgcznik nr 2 do umowy
— wysokosci 500,00 zt brutto za kazdg osobe, ktéra zgodnie z tg deklaracjg powinna
swiadczy¢ ustugi jako osoba posiadajgca minimum 6 -cio miesieczne doswiadczenie
w Swiadczeniu ustug sprzatania budynkoéw uzytecznosci publicznej, a nie spetnia tego
kryterium,

8) za niespetnienie kryterium oceny ofert: ,Kontrola jakosci swiadczonych ustug” zgodnie
z deklaracjg Wykonawcy zawartg w Formularzu Ofertowym stanowigcym zatgcznik nr 2
do umowy -— wysokosci 500,00 zt brutto za kazdy przypadek naruszenia
zadeklarowanej czestotliwosci osobistych kontroli $wiadczonych ustug przez
koordynatora ze strony Wykonawcy.

9) za kazdy rozpoczety dzieh opdznienia w dostarczeniu Zamawiajgcemu wszystkich
dokumentdéw, o ktérych mowa w § 1 ust. 15 umowy - w wysokosci 200,00 zt brutto.

10) W przypadku odstgpienia od umowy przez ktéragkolwiek ze Stron z przyczyn lezgcych
po stronie Wykonawcy - w wysokosci: 10% wynagrodzenia brutto wskazanego w § 5
ust. 1 pkt. 1i4. umowy dla danej czesci zamédwienia, od ktérej odstgpiono.

11) W przypadku braku dokonania waloryzacji wynagrodzenia Podwykonawcy w sytuacji
waloryzacji wynagrodzenia wykonawcy w trybie okreslonym w § 11 ust. 3 umowy- w
wysokosci 0,5% wynagrodzenia brutto wskazanego w § 5 ust. 2 za kazdy dzien braku
waloryzacji wynagrodzenia podwykonawcy.

. Maksymalna wysokos¢ naliczonych Wykonawcy kar nie przekroczy 40% wynagrodzenia
brutto Wykonawcy okreslonego w § 5 ust. 1 pkt. 1i 2 niniejszej umowy.

. Przewidziane w tym paragrafie kary umowne nie wytgczajg mozliwosci dochodzenia
przez Zamawiajgcego odszkodowania przewyzszajgcego wysokos$¢ kar umownych na
zasadach ogélnych, do wysokosci rzeczywiscie poniesionej szkody.

. Wykonawca wyraza zgode na potrgcenie przez Zamawiajgcego kar umownych
z przystugujacego Wykonawcy wynagrodzenia. W przypadku gdy potragcenie kary
umownej z wynagrodzenia nie bedzie mozliwe, Wykonawca zobowigzuje sie do zaptaty
kary umownej na podstawie noty obcigzeniowe;.

§8

. Wykonawca zobowigzuje sie w czasie obowigzywania niniejszej umowy, a takze
po jej rozwigzaniu, do traktowania jako poufnych wszelkich informaciji, ktére zostang
mu udostepnione lub przekazane, w zwigzku z wykonaniem niniejszej umowy, takze
nie udostepniania ich w jakichkolwiek sposdb osobom trzecim bez pisemnej zgody
Zamawiajgcego, oraz wykorzystania ich tylko do celéw okreslonych w umowie.

. Zobowigzanie do zachowania w tajemnicy nie dotyczy informagji, ktore:
1) staty sie publicznie dostepne bez naruszania przez Wykonawce postanowien umowy,

2) byly znane przed otrzymaniem ich od Zamawiajgcego i nie byty objete zobowigzaniem
do zachowania w tajemnicy wobec jakiegokolwiek podmiotu,



3) podlegaja ujawnieniu na mocy przepisow prawa.

. Osoby wykonujgce zadania w zwigzku z realizacjg umowy na terenie budynkdw,
pomieszczen lub czesci pomieszczen uzytkowanych przez Zamawiajgcego s3a
zobowigzane do przestrzegania obowigzujagcych u Zamawiajgcego uregulowan
wewnetrznych dotyczgcych bezpieczenstwa informacji. Wszystkie osoby biorgce udziat
w realizacji przedmiotu umowy zostang poinformowane o poufnym charakterze informacji
oraz zobowigzane do zachowania ich w tajemnicy takze po uptywie terminu
obowigzywania umowy. W takim przypadku Wykonawca odpowiedzialny jest za wszelkie
naruszenia dokonane przez takie osoby, wigcznie z odpowiedzialnoscig materialna.

. Zamawiajgcy zastrzega sobie mozliwos¢ dochodzenia roszczen wobec Wykonawcy,
w wypadku wyrzadzenia przez niego szkéd Zamawiajgcemu lub osobom trzecim,
bedacych wynikiem naruszenia bezpieczenstwa informacji, na zasadach okreslonych
w kodeksie cywilnym.

§9

. Kazda ze stron moze od umowy odstgpi¢é w przypadkach przewidzianych
w ustawie z dnia 23 kwietnia 1964 r. - Kodeks cywilny (tekst jedn. Dz.U. z 2025r., poz.
1071).

. Zamawiajgcemu przystuguje prawo odstgpienia od Umowy:

1) w przypadku nieprzystgpienia przez Wykonawce do $wiadczenia ustug lub przerwania
ich wykonywania na okres dtuzszy niz 2 dni robocze i bezskutecznym uptywie terminu
dodatkowego nie dluzszego niz 2 dni robocze, wyznaczonego przez Zamawiajgcego,

2) w przypadku stwierdzenia przez Zamawiajgcego razacych nieprawidtowoSci
w wykonywaniu ustug i bezskutecznym uptywie terminu wyznaczonego przez
Zamawiajgcego na ich naprawienie,

3) w przypadku stwierdzenia przez przedstawiciela Zamawiajacego nieprzestrzegania
przez osoby sSwiadczgce ustugi przepisow BHP, przepiséw przeciwpozarowych i
regulacji wewnetrznych obowigzujacych u Zamawiajgcego, po bezskutecznym uptywie
terminu wyznaczonego przez Zamawiajgcego na zaprzestanie ich naruszen,

4) w przypadku trzykrotnego naliczenia przez Zamawiajgcego kar umownych, zgodnie
z § 8 umowy,

5) w przypadku kiedy w wyniku wszczetego postepowania egzekucyjnego nastgpito
zajecie majatku Wykonawcy lub znacznej jego czesci,

6) w przypadku kiedy Wykonawca przystgpit do likwidacji swojego przedsiebiorstwa.

. W przypadku, o ktorym mowa w ust. 2 pkt 1, Zamawiajgcy nie jest uprawniony do
odstgpienia od umowy po przystgpieniu przez Wykonawce do realizacji umowy.

. Wykonawcy przystuguje prawo odstgpienia od umowy w przypadku zwioki
Zamawiajgcego w zapfacie wynagrodzenia za co najmniej trzy cykle rozliczeniowe.

. Odstgpienie od umowy z przyczyn o ktérych mowa w niniejszym paragrafie moze nastgpi¢
w terminie 30 dni od dnia powziecia przez Zamawiajgcego wiedzy o zaistnieniu zdarzenia
uprawniajgcego do odstgpienia, nie pozniej jednak niz do dnia 31 grudnia 2026 r.
Odstgpienie wykonywa sie przez ztozenie oswiadczenia na piSmie drugiej Stronie ze
wskazaniem przyczyny (uzasadnieniem) odstgpienia.

. Strony zgodnie ustalajg, ze odstgpienie od umowy przez jedng ze Stron, na podstawie
ktoregokolwiek z postanowienn umowy, wywiera skutek w postaci rozwigzania umowy na
przysztos¢, w dniu wskazanym przez Strone odstepujgcg od umowy, jednakze nie
wczesniej niz w dniu otrzymania o$wiadczenia o odstgpieniu od umowy przez drugg
Strone, nie naruszajgc stosunku prawnego tgczgcego Strony na podstawie umowy
w zakresie juz wykonanego przedmiotu umowy (odstgpienie od czesci umowy).



. W przypadku skierowania przez osoby trzecie jakichkolwiek roszczen wobec
Zamawiajgcego zwigzanych z niewykonaniem lub nienalezytym wykonaniem umowy
przez Wykonawce, Wykonawca zobowigzany jest niezwlocznie przystgpi¢ do sporu lub
wstgpi¢ w miejsce Zamawiajgcego w takim sporze, chyba, ze roszczenia uznane zostaty
za bezzasadne prawomocnhym orzeczeniem Sgdu.

. Kazda ze stron moze réwniez wypowiedzie¢ umowe z zachowaniem miesiecznego okresu
wypowiedzenia.

§ 10

. Wykonawca os$wiadcza, ze umowe bedzie realizowat samodzielnie bez udziatu
podwykonawcéw/ z udziatem podwykonawcow.

. Wykonawca oswiadcza, ze zamierza powierzy¢ nizej wymieniony zakres przedmiotu
zamowienia nastepujgcym podwykonawcom:

Dane podwykonawcy:
o Firma podwyKonaweCy (AAreS): ......o.iuiiiiie i

o (Czes¢ zamowienia, ktérg Wykonawca zamierza powierzy¢ do wykonania w/w
POAWYKONGWECY: ...ttt ettt et et ettt ettt ettt et a et e e e e e

. Z uwagi na s$wiadczenie ustug w miejscu podlegajgcym bezposredniemu nadzorowi
Zamawiajgcego, Zamawiajgcy zada, aby przed przystgpieniem do wykonania zaméwienia
Wykonawca, o ile sg juz znane, podat nazwy albo imiona i nazwiska oraz dane
kontaktowe podwykonawcéw i oséb do kontaktu z nimi, zaangazowanych w takie ustugi.
Wykonawca ma obowigzek zawiadamia¢é Zamawiajgcego o wszelkich zmianach danych,
o ktéorych mowa w zdaniu pierwszym, w trakcie realizacji umowy, a takze przekazywaé
informacje na temat nowych podwykonawcow, ktéorym w pézniejszym okresie zamierza
powierzy¢ realizacje ustug objetych przedmiotem umowy.

. Wykonawca ma obowigzek zawiadamia¢é Zamawiajgcego o wszelkich zmianach
podwykonawcow biorgcych udziat w realizacji niniejszej umowy.

. Jezeli zmiana albo rezygnacja z podwykonawcy dotyczy podmiotu, na ktérego zasoby
Wykonawca powotywat sie, na zasadach okreslonych w art. 118 ustawy Pzp w celu
wykazania spetniania warunkéw udziatu w postepowaniu, Wykonawca jest obowigzany
wykaza¢ Zamawiajgcemu, ze proponowany inny podwykonawca Ilub Wykonawca
samodzielnie spetnia je w stopniu nie mniejszym niz podwykonawca, na ktérego zasoby
Wykonawca powotywat sie w trakcie postepowania o udzielenie zamowienia.

. Wykonawca ponosi odpowiedzialnos¢ za dochowanie przez podwykonawcow warunkow
umowy oraz odpowiada za ich dziatania lub zaniechania jak za swoje wiasne.

. Wykonawca, w przypadku checi dokonania zmiany podwykonawcy, o ktérym mowa
w ust. 2 powyzej, lub wprowadzenia nowego podwykonawcy, zobowigzuje sie
kazdorazowo przekazaé Zamawiajgcemu informacje zawierajgce dane identyfikujgce
podwykonawcow i czes¢ (zakres) zamowienia objetego podwykonawstwem, co stanowic
bedzie podstawe ewentualnego dokonania zmiany umowy zgodnie z § 12 ust. 2 pkt 2
umowy.

§11

. Wszelkie zmiany niniejszej umowy mogg by¢ dokonywane w formie pisemnej, pod
rygorem niewaznosci poprzez zawarcie Aneksu do umowy, z wyjatkiem:
1) zmiany pracownikow swiadczacych ustugi,

2) zmiany o0s6b wskazanych przez Strony jako osoby do kontaktu, zgodnie
z postanowieniami, ktére mogg by¢é dokonywane poprzez jednostronne oswiadczenia
Stron, przekazywane w formie pisemnej lub elektronicznej e-mail.



2. Zamawiajgcy przewiduje mozliwos¢ zmiany umowy polegajgcej na zmianie wysokoSci
wynagrodzenia Wykonawcy w przypadku zmiany stawki podatku od towaréw i ustug jezeli
zmiany te bedg miaty wptyw na koszty wykonania zamoéwienia przez Wykonawce oraz
pod warunkiem, iz zmiana ta nie spowoduje zmiany w sposobie realizacji umowy oraz
zakres zmian wynika¢ bedzie z wprowadzonych zmian przepiséw prawa powszechnie
obowigzujgcego. Warunkiem dokonania zmiany umowy na podstawie niniejszego ustepu
jest przedstawienie przez Wykonawce Zamawiajgcemu pisemnego wniosku o zmiane
wynagrodzenia wraz z zatgczeniem dokumentéw potwierdzajgcych i uzasadniajgcych
zZmianeg przepisow.

3. Zamawiajgcy dopuszcza réwniez mozliwos¢é zmiany wynagrodzenia Wykonawcy w
przypadku zmiany cen materiatdw lub kosztéw zwigzanych z realizacjg zamowienia
(waloryzacja). Zamawiajgcy okresla, ze:

1) ewentualna zmiana wynagrodzenia moze nastgpi¢ po uplywie 6 miesiecy od daty
rozpoczecia realizacji umowy,

2) maksymalna wartos¢ zmiany wynagrodzenia, jakg Zamawiajgcy dopuszcza w efekcie
zastosowania postanowien ust. 3 nie moze przekroczy¢ 5 % wartosci
wynagrodzenia, o ktérym mowa w § 5 ust. 1 umowy. Strona wnioskujgca o
dokonanie zmiany wartosci umowy zobowigzana jest wystgpi¢ z pisemnym wnioskiem
0 wprowadzenie zmiany wynagrodzenia,

3) Wykonawca jest zobowigzany wykaza¢ Zamawiajgcemu wptyw zmian, o ktérych mowa
w ust. 3 na koszt wykonania niniejszego zamowienia. Sposob ustalenia zmiany
wynagrodzenia nastgpi poprzez wskazanie przez Wykonawce Zamawiajgcemu
w szczegolnosci wykazu rodzajéow materiatéw lub kosztéw, w przypadku ktérych
zmiana ceny uprawnia Strony umowy do zgdania zmiany wynagrodzenia lub
z uzyciem odesfania do wskaznika zmiany ceny materiatbw lub kosztow,
w szczegolnosci wskaznika ogtaszanego w komunikacie Prezesa Gtéwnego Urzedu
Statystycznego,

4) Do wykazu, o ktérym mowa w pkt 3 Wykonawca dotgczy dokumenty potwierdzajgce i
uzasadniajgce zmiane cen. Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo do weryfikacji
przedstawionej przez Wykonawce dokumentacji z cenami rynkowymi obowigzujgcymi
w chwili zlozenia przez Wykonawce wniosku. Wykonawca musi wykazacé
Zamawiajgcemu (wszelkimi dostepnymi $rodkami), ze wzrost cen materiatow i/lub
kosztow zwigzanych z realizacjg zamdwienia istotnie wptywa na sposéb wykonania
przez niego przedmiotu umowy, uniemozliwiajgc mu tym samym wykonanie
zamoOwienia na poziomie okreSlonym przez Zamawiajgcego w dokumentacji
postepowania. Okolicznosci powotywane przez Wykonawce muszg pozostawaé w
Scistym zwigzku z zakresem obowigzkéw Wykonawcy wynikajgcych z wykonania
zamoéwienia objetego niniejszg umowa.

5) zmiana wynagrodzenia, o ktéorym mowa w ust. 3 pkt. 3) nie obejmuje kosztow
pracowniczych oraz stawek godzinowych,

6) postanowien umownych w zakresie waloryzacji nie stosuje sie od chwili osiggniecia
limitu, o ktérym mowa w ust. 3 pkt 2).

3. Zamawiajacy przewiduje mozliwos¢ zmiany umowy w przypadku zmiany podwykonawcy
lub rezygnacji z podwykonawcy lub wprowadzenia nowego podwykonawcy, kazdorazowo
w przypadku zmiany podwykonawcy na podstawie informacji przekazanej przez
Wykonawce, a zmiana w tym zakresie nie spowoduje zmiany poziomu maksymalnego
wynagrodzenia, o ktorym mowa w § 5 ust. 1 umowy w danej cze$ci zamdwienia oraz nie
spowoduje zmiany w sposobie realizacji umowy.



4. Zamawiajgcy przewiduje mozliwoS¢ zmiany umowy w przypadku zmiany godzin
rozpoczecia i zakonczenia ustugi sprzatania,

5. Zamawiajgcy przewiduje mozliwos¢ zmiany umowy w przypadku:

1) wydtuzeniu okresu trwania umowy maksymalnie o 30 dni. Powyzsza zmiana moze
zosta¢ wprowadzona na wniosek Zamawiajgcego w przypadku gdy Zamawiajgcy do
uptywu terminu obowigzywania niniejszej umowy, nie dokonat wyboru nowego
wykonawcy przysztego $wiadczenia umownego. Wynagrodzenie za dodatkowg ustuge
sprzatania uiszczane bedzie na podstawie cen okreSlonych przez Wykonawce w
Formularzu Ofertowym stanowigcym zatgcznik nr 2 do niniejszej umowy,

2) czasowego zawieszenia lub catkowitego wstrzymania wykonywania umowy lub jej
odpowiedniej czesci przez Zamawiajgcego. Umowa podlega zawieszeniu
w przypadku braku srodkéw finansowych. Zamawiajgcy informuje pisemnie
Wykonawce o zawieszeniu umowy lub wykonania czesci umowy, a nastepnie
wprowadza zmiany do tresci umowy, precyzujgc szczegdtowo zakres obowigzkow
Wykonawcy, stosownie do zaistniatych zmian,

6. Zamawiajgcy przewiduje mozliwos¢ zmiany umowy, jezeli konieczno$¢ jej zmiany,
w tym w szczegolnosci zmiany wysokosci ceny, spowodowana jest okolicznosciami,
ktorych Zamawiajgcy, dziatajac z nalezytg starannoscig nie mogt przewidzie¢, o ile
zmiana nie modyfikuje ogdlnego charakteru umowy, a wzrost ceny spowodowany kazdg
kolejng zmiang nie przekracza 50% wartosci pierwotnej umowy (zamodwienia
podstawowego).

7. Wykonawca, ktérego wynagrodzenie zostato zmienione w sposob okreslony powyzej
zobowigzany jest do zmiany wynagrodzenia przystugujgcego podwykonawcy, z ktérym
zawart umowe o podwykonawstwo, w zakresie odpowiadajgcym zmianom cen materiatéw
lub kosztéw dotyczacych zobowigzania podwykonawcy. Wykonawca i podwykonawca
uzgadniajg odpowiednig zmiane tgczacej ich umowy o podwykonawstwo, w sposéb
zapewniajgcy, ze warunki wykonania tej umowy przez podwykonawce nie bedg mniej
korzystne dla podwykonawcy, niz warunki wykonania umowy w sprawie zamodwienia
publicznego zmienionej zgodnie z zapisami niniejszego paragrafu. Zapisy zdania
popedzajgcego stosuje sie do umowy o podwykonawstwo zawartej miedzy
podwykonawcg, a dalszym podwykonawcs.

3. Warunkiem dokonania zmiany umowy jest:
1) zainicjowanie zmiany umowy przez Zamawiajgcego lub Wykonawce,
2) przedstawienie opisu proponowanej zmiany,
3) uzasadnienie zmiany umowy.
§ 12

1. Wykonawca nie moze przenosi¢ wierzytelnosci wynikajacej z umowy na rzecz osoby
trzeciej, bez pisemnej zgody Zamawiajgcego.

2. Strony zobowigzujg sie do przetwarzania danych osobowych zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami prawa.

3. Dane osobowe, o ktérych mowa w umowie udostepniane sg przez strony w celu realizacji
umowy, na podstawie art. 6 ust. 1 lit. b) i c) rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i
Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 roku w sprawie ochrony oso6b fizycznych
w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu
takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO).

4. Strony zobowigzujg sie do udzielenia drugiej Stronie oraz innym podmiotom uprawnionym
na podstawie przepiséw prawa, na kazde ich zgdanie, informacji na temat przetwarzania
danych osobowych udostepnionych przez druga Strone w zwigzku z realizacjg umowy.



. Strony zobowigzane sg do zastosowania sie do zabezpieczenia powierzonych do
przetwarzania danych osobowych.

. Wykonawca oswiadcza, ze uzyskat od Zamawiajgcego informacje zgodnie z art. 13
RODO, ktére to Zamawiajgcy zamiescit w SIWZ.

§13

. W sprawach nieuregulowanych w niniejszej umowie majg zastosowanie przepisy ustawy z
dnia 11 wrzesnia 2019 r.- Prawo zaméwien publicznych (tekst jedn. Dz.U. z 2024r., poz.
1320 ze zm.) a w zakresie nieuregulowanym w tej ustawie przepisy ustawy
z dnia 23 kwietnia 1964 r. Kodeks cywilny (tekst jedn. Dz.U. z 2025r., poz. 1071).

. Wykonawca os$wiadcza, ze w chwili zawarcia umowy nie podlega wykluczeniu
z postepowania na podstawie art. 108 ust. 1 oraz 109 ust. 1 pkt. 4 ustawy Pzp oraz
z powodow wskazanych w SWZ.

. Sgdem wilasciwym dla rozstrzygania wszelkich sporow jakie mogg wynikng¢ na tle
realizacji niniejszej umowy bedzie wtasciwy rzeczowo sad powszechny w Siedlcach.

. Umowe sporzadzono w dwdch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym egzemplarzu
dla kazdej ze Stron*/ Umowe sporzgdzono i podpisano elektronicznie*.

. Integralng czes$¢ niniejszej umowy stanowi:
1) Opis przedmiotu zamoéwienia — zatacznik nr 1.

2) Formularz Ofertowy Wykonawcy z dnia ............ - zatgcznik nr 2

(Zamawiajacy) (Wykonawca)



